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El desarrollo de la tecnologia ha
llegado a llegado a tal punto que
no se puede mejorar la seguridad
sin conocer en profundidad los
mecanismos del error. La
investigacién de James Reason
muestra la distancia que separa
las teorias psicolégicas de las
practicas reales en las industrias
y actividades de alto riesgo

.o (transportes, energia, medicina,
etc...).
Este libro es, sin ningln tipo de
duda, la referencia internacional
en la materia, sisteméaticamente
referenciado en bibliografias
universitarias y en articulos
cientificos de todo el mundo.

No existia, hasta el momento,
ningun libro que explicara con
tanta claridad la problematica
del error humano.
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